
 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999 de Protección de Datos de Carácter Personal, le 
comunicamos que los datos personales incluido en esta comunicación podrán ser incluidos en un fichero de la 
compañía. 
En cualquier momento, usted podrá ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición en 
relación a los citados datos dirigiendo su solicitud por escrito a HRCS S.L. a la dirección de correo electrónico 
info@hrcs.es 

 

 

“CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZA DE: 
JEFE DE GRUPO DE ADMINISTRACIÓN (MELILLA)” 

 

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS ADMITIDOS-EXCLUIDOS 
 

Nº 
solicitud 

Nombre  
Apellidos 

DNI  
Admitido/ 
Excluido 

 

Motivo Experiencia 
laboral 
similar 

 

Formación 
Superior a 
la exigida 

Formación 
adicional 

Contabilidad 

Formación 
adicional 

Impuestos 

Formación 
adicional 
Ofimática 

Formación 
adicional 

PRL 

Total Observaciones 

a b 

1 AMM 0757K Excluido C - - - - - - - -  

2 KAI 7383M Admitido - 0 0,122 0,5 0,045 0 0,093 0,085 0,846 

Admitida la experiencia acreditada 
en grupos de cotización admitidos 
según el puesto (Jefe grupo 
Administración u Otros Puestos) y 
experiencia laboral similar. 

3 MAH 0865Y Admitido - 1,5 1,5 0 0,25 0,25 0,25 0,25 4 

Admitida la experiencia acreditada 
en grupos de cotización admitidos 
según el puesto (Jefe grupo 
Administración u Otros Puestos) y 
experiencia laboral similar. 

4 EMJ 8761A Excluido C - - - - - - - -  

5 BMJ 3416V Admitido - 1,333 0,368 0,5 0,25 0,25 0,25 0,25 3,201 

Admitida la experiencia acreditada 
en grupos de cotización admitidos 
según el puesto (Jefe grupo 
Administración u Otros Puestos) y 
experiencia laboral similar. 

6 EBG 5359X Admitido - 0 1,5 0,5 0,192 0 0,25 0,25 2,692 

Admitida la experiencia acreditada 
en grupos de cotización admitidos 
según el puesto (Jefe grupo 
Administración u Otros Puestos) y 
experiencia laboral similar. 

7 LHA 3623E Admitido - 0 1,5 0,5 0,25 0,09 0,25 0,125 2,715 

Admitida la experiencia acreditada 
en grupos de cotización admitidos 
según el puesto (Jefe grupo 
Administración u Otros Puestos) y 
experiencia laboral similar. 

8 NMHH 5393Q Excluido C, F - - - - - - - -  

9 ECG 2032G Admitido - 3 0 0,5 0,075 0 0,225 0,105 3,905 

Admitida la experiencia acreditada 
en grupos de cotización admitidos 
según el puesto (Jefe grupo 
Administración u Otros Puestos) y 
experiencia laboral similar. 

10 CJRD 2678C Excluido F - - - - - - - -  

11 PSP 8412E Admitido - 0 1,5 0,5 0,25 0 0,25 0,25 2,75 

Admitida la experiencia acreditada 
en grupos de cotización admitidos 
según el puesto (Jefe grupo 
Administración u Otros Puestos) y 
experiencia laboral similar. 

12 SMM 9164S Excluido C - - - - - - - -  

 
 
 
TIPIFICACIÓN MOTIVOS DE EXCLUSIÓN 
 

TIPIFICACIÓN DESCRIPCIÓN 

A FALTA EL MODELO DE SOLICITUD 

B NO ACREDITA DNI/ NO ACREDITA CARNET DE CONDUCIR 

C NO ACREDITA FORMACIÓN DE ACCESO REQUERIDA 

D NO ACREDITA CERTIFICADOS DE FORMACIÓN Y CONOCIMIENTOS 
RELACIONADOS  

E NO PRESENTA VIDA LABORAL 

F NO PRESENTA CURRICULUM VITAE 

 



 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999 de Protección de Datos de Carácter Personal, le 
comunicamos que los datos personales incluido en esta comunicación podrán ser incluidos en un fichero de la 
compañía. 
En cualquier momento, usted podrá ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición en 
relación a los citados datos dirigiendo su solicitud por escrito a HRCS S.L. a la dirección de correo electrónico 
info@hrcs.es 

 

 
 
 
Se dispone de 7 días naturales contados a partir del día siguiente al de la publicación de la relación 
provisional, para subsanar, en su caso, el defecto que haya motivado la exclusión u omisión de las 
relaciones de admitidos/as o para la presentación de las alegaciones que se consideren oportunas en caso 
de desacuerdo con la puntuación obtenida. 
 

 

 

 

Melilla, 28 de Septiembre de 2023 

 

                                                  La sociedad de Residuos de   Melilla S.A. (REMESA). 


