remesa
“CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZA DE:

OFICIAL DE PLANTA DE TURNO (MELILLA)”

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS ADMITIDOS-EXCLUIDOS

N° Nombre Motivo = Experiencia | Formacion Formacion Formacion  Total Observaciones
solicitud | Apellidos Admitido/ laboral Superior a adicional | adicional
Excluido ilar la exigida PRL Basico PRL
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IAdmitida la experiencia acreditada en grupos de
1 HMH 9392R Admitido - 0,196 | 0,248 0 0,5 0,5 1,445 [cotizacion admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

La experiencia acreditada presenta grupos de
cotizacion no admitidos y los puestos
desempefiados no son similares al convocado o no
se han desarrollado en instalaciones industriales.
IAdmitida la experiencia acreditada en grupos de

3 AMM 0757K | Admitido - 0,368 0 0 0,5 0,5 1,368 [cotizacion admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

IAdmitida la experiencia acreditada en grupos de

4 SRM 4860V | Admitido - 0 1,054 0 0,5 0,16 1,714 [cotizacion admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

136 meses de experiencia en ETAP/EDAR para el
lalcance de la titulacion exigida.

5 HBH 6451K Admitido - 0,89 0 0 0,5 0,5 1,898 |Admitida la experiencia acreditada en grupos de
cotizacion admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

IAdmitida la experiencia acreditada en grupos de

6 YAEG 0344V | Admitido - 0 0,604 0 0,5 0,5 1,604 [cotizacion admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

IAdmitida la experiencia acreditada en grupos de

7 KLT 6151S Admitido - 0,595 | 1,411 0 0,5 0,5 3,006 |[cotizacién admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

IAdmitida la experiencia acreditada en grupos de

8 PPC 9985P | Admitido - 0 1,5 0 0 0,5 2,00 [cotizacion admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

IAdmitida la experiencia acreditada en grupos de

9 AAA 7702F | Admitido - 0 0,911 0 0,5 0,5 1,911 [cotizacion admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

La experiencia acreditada presenta grupos de
cotizacion no admitidos y los puestos
desempefiados no son similares al convocado o no
ise han desarrollado en instalaciones industriales.
IAdmitida la experiencia acreditada en grupos de

11 MMA 4835X | Admitido - 0 0,418 0,5 0 0,38 1,298 [cotizacion admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

IAdmitida la experiencia acreditada en grupos de
12 MMAB 8201Q | Admitido - 0 0,644 0 0,5 0,26 1,404 [cotizacion admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

IAdmitida la experiencia acreditada en grupos de
13 JMR 2980J Admitido - 0 0,684 0 0 0,5 1,184 [cotizacion admitidos y experiencia laboral similar (y
len instalaciones industriales).

2 DRC 9982M | Admitido - 0 0 0 0 0 0

10 AMM 3184X | Admitido - 0 0 0 0 0 0

TIPIFICACION MOTIVOS DE EXCLUSION

TIPIFICACION DESCRIPCION
A FALTA EL MODELO DE SOLICITUD
B NO ACREDITA DNI/ NO ACREDITA CARNET DE CONDUCIR
C NO ACREDITA FORMACION DE ACCESO REQUERIDA
D NO ACREDITA CERTIFICADOS DE FORMACION Y

CONOCIMIENTOS RELACIONADOS
NO PRESENTA VIDA LABORAL
NO PRESENTA CURRICULUM VITAE
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999 de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, le
comunicamos que los datos personales incluido en esta comunicacién podrdn ser incluidos en un fichero de la
compania.

En cualquier momento, usted podrd ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion en
relacién a los citados datos dirigiendo su solicitud por escrito a HRCS S.L. a la direccién de correo electrénico
info@hrcs.es



remesa

Se dispone de 7 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la relacién
provisional, para subsanar, en su caso, el defecto que haya motivado la exclusién u omision de las
relaciones de admitidos/as o para la presentacién de las alegaciones que se consideren oportunas en caso
de desacuerdo con la puntuacion obtenida.
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Melilla, 28 de Septiembre de 2023
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La sociedad de Residuos de Melilla S.A. (REMESA).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999 de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, le
comunicamos que los datos personales incluido en esta comunicacién podrdn ser incluidos en un fichero de la
compania.

En cualquier momento, usted podrd ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelaciéon y oposicién en
relacién a los citados datos dirigiendo su solicitud por escrito a HRCS S.L. a la direcciéon de correo electrénico
info@hrcs.es



